SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE MATO GROSSO - REITORIA

CONTRATO N° 67/2016
PROCESSO N° 23188.018483.2016-29 - UASG N° 158144
PREGAO 13/2016

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS,
QUE CELEBRAM ENTRE SI A UNIAO, POR INTERMEDIO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE MATO GROSSO, E A EMPRESA DISK
LIMPEZA SERVIGOS E CONSTRUGOES EIRELI.

0 Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT, sediado na Av. Senador Filinto Muller, n° 953, Edificio Maria Altina,
Bairro; Duque de Caxias, Cuiaba - MT, CEP: 78.043-400, inscrito no CNPJ n° 10.784.782/0001-50, neste ato representado pelo Magnifico Reitor,
Sr. José Bispo Barbosa, CPF 205.375.571-72, RG n. 0211431-3 SJMT no pleno exercicio de suas atribuigdes legais conferidas pelo Decreto
Presidencial de 08 de abril de 2013, publicada no DOU de 09 de abril de 2013, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE , e do outro
lado a empresa DISK LIMPEZA SERVIGOS E CONSTRUGOES EIRELI inscrita no CNPJ/MF sob o n® 07.548.828/0001-28 , sediada na Av. DAS
BANDEIRAS, QD. 100, LT. 19-A, VILA BRASILIA, APARECIDA DE GOIANIA - GOIAS, Cep: 74905-180 , doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada pela Sr. LIDIO DE MIRANDA FAGUNDES FILHO , portador da Carteira de Identidade n® M-3.605.672 SSP/MG , e CPF n°
493.114.256-72 , e em observancia as disposigdes contidas na Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, no Decreto n® 5.450/05, de 31 de maio de
2005, no Decreto no 2.271, de 7 de julho de 1997, na IN SLTI n° 02, de 30 de abril de 2008, e da IN n° 02, de 30 de abril de 2008, IN n° 03 de
15/10/2009, IN n° 04 de 11/11/2009 e IN n® 05 de 18/12/2009 do Ministério do Planejamento Orgamento e Gestéo, e legislagéo correlata, aplicando-
se subsidiariamente a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada, resolvem celebrar o presente Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico n°

13/2016, sob a forma de execugéo indireta, do tipo menor prego por grupo e item, mediante as clausulas e condigées a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 objeto do presente instrumento ¢ a contratagéo de empresa para prestagao de Servigos Terceirizados de natureza continua de
Agente de Portaria Diurno, Agente de Portaria Noturno e Recepcionista para atender o Campus Lucas do Rio Verde do Instituto Federal de
Educago, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso - IFMT, conforme especificagdes constantes deste projeto basico, que serao prestados nas
condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo, ao projeto basico, a proposta vencedora,
independentemente de transcrigao e documentos que a acompanham firmados pela CONTRATADA.

1.3 Objeto da contratagéo:

ltem Descrigdo \Quantidade/Posto, Quantidade Anual | Valor mensal | Valor mensal total | Valor anual {éta\ ;
‘ s por posto 1
20 Contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de 1 : 12 564900 5643900 67.788,00

servicos de Agente de Portaria Diurno, para o Campusj‘
lLucas do Rio Verde do Instituto Federal do Mato Grosso,
(Carga horaria de 12x36

Nota explicativa: Constara apenas os servigos previstos no contrato
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CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na data de 05/12/2016 e encerramento em 05/12/2017
podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagao formal da autoridade competente
e observados os seguintes requisitos:

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. AAdministragéo mantenha interesse na realizagéo do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragéo; e
2.1.4. Acontratada manifeste expressamente interesse na prorrogagéo.

2.1.5. ACONTRATADA n&o tem direito subjetivo & prorrogagao contratual.

2.2, Aprorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante a celebragéo de termo aditivo.

2.3, Os custos n&o renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratagéo deveréo ser eliminados como condigéo para a reno-
vagao.

2.4, Na assinatura do Contrato, sera exigida a comprovagao das condigées de habilitagéo consignada no Edital, as quais deverédo ser mantidas

pela Contratada durante a vigéncia Contrato.

2.5. 0O Contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas contratuais, projeto basico (Anexo I) e as normas
enumeradas na Lei no 8.666/93, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

2.6. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua resciséo, e ficara o contrato rescindido de pleno direito, independentemente de
aviso ou interpelagéo judicial ou extrajudicial, se houver uma das ocorréncias prescritas no Artigo 78 da Lei no 8.666/93.

2.7. Nos termos do § 1°, artigo 67, da Lei n° 8.666/93, a Contratante designara um representante para acompanhar e fiscalizar a execugéo do
Contrato, anotando em registro préprio todas as ocorréncias e determinando o que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados.

2.8, A CONTRATADA deveré indicar um preposto para, se aceito pela CONTRATANTE, representa-la na execugéo do Contrato.

2.9. A execugéo do contrato sera de acordo com a Segéo IV do Capitulo Ill - Dos Contratos, da Lei n° 8.666/93 e da Instrugéo Normativa
SLTI/MPOG n. 02 de 30/04/2008 e suas alteragdes.

2.10.  E vedada a prorrogag&o do contrato quando:

2.10.1. os pregos estiverem superiores aos estabelecidos como limites pelas Portarias do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestao, admitindo-se a negociagéo para redugéo de pregos;

2.10.2. a contratada tiver sido declarada inidénea ou suspensa no &mbito da Uni&o ou do proprio orgéo contratante, enquanto
perdurarem os efeitos; e

2.10.3. a contratada ndo mantiver as condigdes de habilitagao e qualificagéo exigidas na licitagéo

CLAUSULA TERCEIRA -PREGCO

3.1. O valor mensal da contratagéo € de R$ 5 649,00 (cinco mil seiscentos e quarenta e nove reais), perfazendo o valor anual total de R$ 67.788,00 (s senta
e sete mil setecentos e oitenta e oito reais). //

.// / //" K:
/ 7/ L /o
/ /
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3.2. No valor acima estio incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugéo do objeto, inclusive tributos e/ou
impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragéo, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

3.3. O valor acima & meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos @ CONTRATADA dependeréo dos quantitativos de servigos
efetivamente prestados. Observar no caso de diarias.

CLAUSULA QUARTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA

4.1 As despesas decorrentes desta contratagéo estéo programadas em dotag#o orgamentaria propria, prevista no orgamento da Unido, para
o exercicio de 2016/17, na classificagao abaixo:

Gestao/Unidade: 26414/158144
Fonte: 0112000000

Programa de Trabalho: 108871
Elemento de Despesa: 33.90.30-07
PI:L20RLP0O101N

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrao a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagao sera
feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da apresentagao da Nota Fiscal/Fatura contendo o
detalhamento dos servigos executados e os materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente,
indicados pelo contratado.

5.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il doart. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao
ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°,§ 3° dalein’
8.666, de 1993.

5.3. Aapresentagao da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de 05 (cinco) dias, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela
da contratagéo a que aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da IN/SLTI n° 02, de 2008.

5.4. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagéo da
conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada em relagéo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagoes
mencionadas no §1° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

55 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a contratagéo, ou ainda, circunstancia que impega a
liquidagéo da despesa, como por exemplo, obrigagéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagéo da
regularizagao da situagéo, néo acarretando qualquer onus para a Contratante.

56. Caso se constate o descumprimento de obrigagdes trabalhistas ou da manutengéo das condiges exigidas para habilitagéo podera ser concedido
um prazo para que a Contratada regularize suas obrigagdes, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagao.

5.6.1. N&o sendo regularizada a situagéo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos em que identificada ma-fé, se nao for possivel
a realizagéo desses pagamentos pela propria Administragéo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto & Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

5.7 Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrug&o Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera efetuada a retengéo ou glosa no pagamento, proporciona}

a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang0es cabiveis, caso se constate que a Contratada: //
7/
/N
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5.7.1. Néo produziu os resultados acordados;
5.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou n&o as executou com a qualidade minima exigida;

5.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior & demandada,

5.8. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

5.9. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manutengéo das condigées de habilitagao exigidas
no edital.

5.10. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, seré providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situag&o ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

5.11. N&o havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera comunicar aos érgéos responsaveis pela
fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que
sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a resciséo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada & contratada a ampla defesa.

5.13. Havendo a efetiva execugo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela rescis@o do contrato, caso a
contratada néo regularize sua situagéo junto ao SICAF.

5.14. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse plblico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante, n&o sera rescindido o contrato em execugao com a contratada inadimplente no SICAF.

5.15. Quando do pagamento, sera efetuada a retengéo tributaria prevista na legislagao aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212,
de 1993.

5.15.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as atividades de prestagéo de servigos previstas
no §5°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006, néo sofrera a retengo tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele
regime, observando-se as excegBes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara condicionado & apresentagéo de comprovagao, por
meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na referida Lei Complementar.

5.16.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada n&o tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensagao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagéo da seguinte formula:

EM =1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I'=(TX) | = (6/100) [ =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.
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CLAUSULA SEXTA - REPACTUAGAO

6.1. Visando a adequag&o aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de
1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando meméria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagéo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Decreto n® 2.271, de 1997, e nas disposigdes aplicaveis da Instrugéo Normativa SLT/MPOG
n° 2, de 2008.

6.2, A repactuagéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajusta-
mento dos pregos da contratag&o, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagéo de custos que tenham sua anualidade
resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao
do servigo.

6.3. 0 interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado:

6.3.1.  Paraos custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo,
dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente & época da apresentagéo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato;

6.3.2.  Para os insumos discriminados na planilha de custos e formagéo de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego
plblico (tarifa): do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagéo legal ou normativa;

6.3.3.  Paraos demais custos, sujeitos a variagao de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagao das propostas constante
do Edital.

6.4. Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno de um ano sera computado da Ultima repactuagéo correspondente a mesma
parcela objeto de nova solicitagéo. Entende-se como Ultima repactuagéo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. 0 prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na data da prorrogagéo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio
ou conveng&o coletiva que fixar os novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso néo haja prorrogagéo.

6.6. Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagéo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a precluséo do direito a
repactuagao.
6.7. Nessas condicGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagéo so podera ser pleiteada apos o decurso de novo

interregno minimo de 1 (um) ano, contado:
6.7.1.  davigéncia do acordo, dissidio ou convengéo coletiva anterior, em relagéo aos custos decorrentes de méo de obra;

6.7.2.  do Ultimo reajuste aprovado por autoridade governamental ou realizado por determinagao legal ou normativa, para os insumos
discriminados na planilha de custos e formagao de pregos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa);

6.7.3.  do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagéao da proposta, em relagéo aos custos sujeitos a variagao de pregos
do mercado;

6.8.  Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda n@o tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou
ainda néo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo
de prorrogagéo para resguardar o direito futuro a repactuago, a ser exercido téo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluség.

g
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6.9. Quando a contratagéo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuag@o devera ser dividida
em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagéo.

6.10.  E vedada ainclusdo, por ocasido da repactuagéo, de beneficios n&o previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios
por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

6.11.  ACONTRATANTE néo se vincula as disposigées contidas em acordos e convengdes coletivas que néo tratem de matéria trabalhista.

6.12.  Quando a repactuagéo referir-se aos custos da méo de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovagéo da variagéo dos custos dos
servigos por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Pregos, acompanhada da apresentag&o do novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato.

6.13.  Quando arepactuagéo referir-se aos demais custos, a CONTRATADA demonstrara a variag&o por meio de Planilha de Custos e Formagao
de Pregos e comprovara o aumento dos pregos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

6.13.1. os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragao;

6.13.2. as particularidades do contrato em vigéncia;

6.13.3. anova planilha com variagéo dos custos apresentados;

6.13.4. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes;

6.13.5. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagéo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde
que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagéo de Pregos da Contratada..

6.13.6. ACONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagéo de custos alegada pela CONTRATADA.
6.14.  Os novos valores contratuais decorrentes das repactuages teréo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
6.14.1. apartir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.14.2. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concesséo das proximas
repactuagdes futuras; ou

6.14.3. em data anterior & ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagéo envolver reviséo do custo de méo de obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagéo do pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade em repactuagdes futuras.

6.15.  Os efeitos financeiros da repactuagéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagéo a diferenca
porventura existente.

6.16.  Adecisao sobre o pedido de repactuagéo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagéo e da entrega
dos comprovantes de variagéo dos custos.

6.17. 0 prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA n&o cumprir os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagéo da variago dos custos.

6.18.  As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual, caso em que
dever&o ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 ACONTRATADA prestara garantia no valor de R$ 3.389,40 (trés mil trezentos e oitenta e nove reais e quarenta centavos), conforme disposto
no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas as condigbes,
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previstas no Edital. A garantia sera liberada de acordo com as condigées previstas no Edital, desde que cumpridas as obrigagdes contratuais. O
prazo para apresentagdo da garantia podera ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragao contratante.

7.1.1. Ainobservancia do prazo fixado para apresentagao da garantia acarretara a aplicagéo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

7.1.2. O afraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a resciséo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

7.2. Avalidade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da
vigéncia contratual.

7.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
7.3.1. Prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do néo adimplemento das demais obrigagdes nele previstas;
7.3.2. Prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugéo do contrato;
7.3.3. As multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;
7.3.4. ObrigagGes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, n&o honradas pela Contratada.

7.4. Amodalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, mencionados no art. 19, XIX, b
da IN SLTI/MPOG 02/2008.

7.5. Agarantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corregao monetaria.

7.6. No caso de alteragéo do valor do contrato, ou prorrogagéo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagéo ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagéo.

7.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagéo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva
reposigao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

7.8. AContratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes hipoteses:
7.8.1. Caso fortuito ou forga maior;
7.8.2. Alteragéo, sem prévia anuéncia da seguradora ou do fiador, das obrigagées contratuais;
7.8.3. Descumprimento das obrigagdes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos praticados pela Administragéo;
7.8.4. Atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administragéo.
7.9. Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isengées de responsabilidade que néo as previstas neste item.

7.10. Apds a execugéo do contrato, sera verificado 0 pagamento das verbas rescisorias decorrentes da contratagéo, ou a realocagéo dos empregados
da Contratada em outra atividade de prestagéo de servigos, sem que ocorra a interrupgéo dos respectivos contratos de trabalho.

7.10.1. Caso a Contratada néo logre efetuar uma das comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més apds o encerramento da
vigéncia contratual, a Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més de
servigos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execugao contratual, conforme arts. 19-A
e 35 da Instrugéo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008, conforme obrigagé@o assumida pela contratada.

7.11. Sera considerada extinta a garantia:

7.11.1. Com a devolugéo da apolice, carta fianga ou autorizagéo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragéo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas
do contrato;

7.11.2. No prazo de 03 (trés) meses apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragéo ndo comunique a ocorréncia de sinistros,
quando o prazo sera ampliado, nos termos da comunicagéo

CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUGAO DOS SERVIGOS E FISCALIZAGAO /
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8.1 0 regime de execugao dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados e a fiscalizagao pela
CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA
Séo deveres da CONTRATADA:

9.1. A prestar os servicos constantes do anexo |, com exatidao e zelo, atendendo as normas do presente edital e anexos e os termos da legislagdo
vigente, responsabilizando integralmente pelos servigos confratados;

9.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando elementos portadores de atestados de boa
conduta e demais referéncias, tendo fungées profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

9.3. Manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos a notificagéo, qualquer empregado
considerado com conduta inconveniente pela administragéo;

9.4. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os com crachas com fotografia recente e provendo-os com equipamentos de protegéo individual
(EPIs), adequados ao risco, requerido na execugéo das atividades, em perfeito estado de conservagéo e funcionamento, sendo que todos dos EPs,
quando necessérios, devem possuir Certificado de Aprovagéo — CA, expedido pelo Ministério do Trabalho, necessarios para a execugdo dos
Servigos;

9.5. Manter sediado junto & Administrag&o durante os turnos de trabalho, elementos capazes de tomar decisdes compativeis com os compromissos
assumidos;

9.6. Manter todos os materiais necessarios a execugao dos servigos, em perfeitas condigées de uso, devendo ser substituidos em até 24 horas os
danificados por culpa do trabalhador.

9.7. Implantar, de forma adequada, a planificag&o, execugao e supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagéo correta e eficaz,
realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

9.8. Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, com a miss@o de garantir o bom andamento dos mesmos permanecendo no local do
trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a orientag&o necessaria aos executantes dos servigos. Estes encarregados teréo a obrigagéo

de reportarem-se, quando houver necessidade, ao responsével pelo  acompanhamento dos servigos da Administragéo e tomar as providéncias
pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas. Esta fungéo podera ser atribuida ao proprio funcionario contratado.

9.9. Na eventual falta ao trabalho do funcionario, a licitante vencedora devera realizar a substituigdo no prazo maximo de 01 (uma) hora do posto
faltante. Caso a substituicdo néo seja realizada, devera ser providenciada a glosa das faltas na fatura do més correspondente. A substituigao é
obrigatéria para os casos de férias, atestado ou falta do funcionério, havendo a incidéncia das mesmas cominagdes se o servigo ficar descoberto.

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragao;

9.11. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados, acidentados ou com mal stbito,
por meio de seus encarregados;

9.12. Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas da Administragéo;
9.13. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de dmbito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Administragao;

9.14. Registrar e controlar, juntamente com o preposto da administragao, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, bem como as ocorréncias
havidas;

9.15. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal; :
/
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9.16. Observar conduta adequada na utilizagao dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugéo dos servigos;

9.17. Apresentar a Contratante a relagdo nominal dos empregados em atividade nas suas dependéncias, comunicando por escrito, qualquer
alteragéo;

9.18. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragéo ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugao dos
servigos, objeto desta licitag&o, ndo podendo ser arguido para efeito de excluséo de responsabilidade, o fato de o IFMT proceder a fiscalizagao ou
o0 acompanhamento de execugéo do referido servigo;

9.19. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao por parte da administragéo do IFMT, cabendo-lhe, ainda, prestar todos os esclarecimentos
solicitados e acatar as reclamages formuladas;

9.20. Manter, durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigbes de habilitagéo e
qualificagéo exigidas na licitag&o.

9.21. Pagar, até o 5° dia Util do més subsequente, os salérios dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal todos os encargos decorrentes, independente do repasse financeiro do IFMT.

9.22. Assumir todas as questdes, reclamages trabalhistas, demandas judiciais, agdes por perdas ou danos e indenizagGes oriundas de erros, danos
ou quaisquer prejuizos causados pela CONTRATADA seréo de sua inteira responsabilidade,

9.23. Nao divulgar nem fornecer dados ou informagdes obtidos em raz&o do contrato, e néo utilizar o nome da Contratante para fins comerciais ou
em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizag&o previa.

9.24. As normas constantes neste edital ndo desobrigam a CONTRATADA do cumprimento de outras disposicdes legais, federais, estaduais e
municipais pertinentes, sendo de sua inteira responsabilidade os processos, agdes ou reclamagdes movidas por pessoas fisicas ou juridicas em
decorréncia de negligéncia, impericia ou imprudéncia no desenvolvimento dos servigos;

9.25. Conceder férias aos seus funcionarios dentro do periodo concessivo, sob pena de resciséo contratual, informando mensalmente a Contratante
os nomes dos funcionarios em férias;

9.26. N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, a execugéo do contrato;

9.27. Comprovar o encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagdes trabalhistas exigidas pela legislagéo, tais como: a RAIS
e a CAGED,;

9.28. Comprovar eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei;

9.29. Autorizar a Administragéo contratante a fazer a retengéo na fatura e o deposito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de
Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da contratada, observada a legislagéo especifica;

9.30. Realizar o pagamento dos salarios dos empregados via depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Administragao;

9.31. Autorizar a Administrag@o contratante a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no - cumprimento dessas obrigagdes por parte da contratada, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo
das sangdes cabiveis.

9.32. A previséo de que o pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ocorrer via depésito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragéo;

9.33. A obrigagéo da contratada de, no momento da assinatura do contrato, autorizar a Administrag&o contratante a fazer o desconto na fatura e o
pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagGes por parte

da contratada, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo das sangdes cabiveis; e V/
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9.34. O fornecedor devera prever a utilizagao de 01 Aparelho Registrador de Eletronico de Ponto biométrico que atenda a especificagao prevista em
legislagéo (Portaria MTE 1.510/2009 e demais aplicaveis). O equipamento devera ser instalado em local a ser definido junto a direg&o das unidades
do IFMT.

Séo deveres da CONTRATANTE

a) Exercer a fiscalizagéo dos servigos por servidores especialmente designados, na forma prevista na Lei n® 8.666/93;

b) Documentar as ocorréncias havidas.

c). Proporcionar & contratada as facilidades necessérias a fim de que possa desempenhar normalmente os servigos contratados, e disponibilizar
instalagées sanitarias;

d). Prestar aos funcionarios da contratada todas as informagdes e esclarecimentos que eventualmente venham a ser solicitados e indicar as areas
onde os servigos seréo executados.

e). Efetuar mensalmente o pagamento dos servigos prestados durante o més anterior

f) Nao permitir que a mao de obra disponibilizada pela contratada execute tarefas em desacordo com as preestabelecidas neste Instrumento.
g). Aplicar as sangdes administrativas, quando se fizerem necessarias.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Em ateng#o ao art. 10 da IN n. 02/2008, & vedado & Administragéo do IFMT ou aos seus servidores praticar atos de ingeréncia na administragéo da
contratada, tais como:

| - exercer o poder de mando sobre os empregados da contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados,
exceto quando o objeto da contratagéo prever o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgéo e apoio ao usuario;

Il - direcionar a contratagao de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

11 - promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da contratada, mediante a utilizagéo destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratagao e em relagéo a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

IV — considerar os trabalhadores da contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagéo,
especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA - DO REGIME DE EXECUGAO

10.1. O regime de execug&o dos servigos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que seréo empregados e a fiscalizagéo pela
CONTRATANTE s&o aqueles previstos no projeto basico, anexo do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA CONTA CORRENTE VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS

11.1. Fica esclarecido que o Instituto Federal de Educag#o, Ciéncia e Tecnologia de Mato Grosso somente utilizara integralmente os comandos do
art. 19-A e anexo VII, ambos da IN 02/08 - especialmente no que se refere a conta vinculada especifica para depésito das provisées e deposito
direto em conta do FGTS -apés a celebragao de acordo de cooperagao com instituigéo bancaria oficial, recebimento de orientagbes pela SLTI/MPOG
sobre os procedimentos operacionais a serem adotada, alocagéo de servidores para a nova atividade, treinamento dos mesmos e desenvolvimento
de controles adequados. Porém, a licitante vencedora devera assinar, previamente a celebragéo do contrato, todas as autorizagbes que forem
possiveis e exigidas no edital para que, quando a AdministragZo tiver condigdes de operacionalizar os comandos do art. 19-A e anexo VI, possa
fazé-lo, ficando a Contratada com o compromisso de permitir que a Contratante execute todos os comandos do artigo e anexo referenciados, quand

for possivel, sob pena de rescisao contratual e aplicagéo de sangdes;
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11.2. As provisdes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos trabalhistas, em relagéo a méo de obra da Contratada seréo desta-
cados no valor mensal do contrato e depositado em conta vinculada em instituigéo bancaria oficial, bloqueada para movimentagéo e aberta em nome
da empresa;

11.3. Amovimentag&o da conta vinculada ocorrera mediante autorizagao da Contratante, exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes;

11.4. O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes previsdes:
a) 13° salario;
b) Férias e abono (1/3) de férias;
c) Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisbes sem justa causa;
d)
)

e) Aviso-prévio trabalhado e aviso-prévio indenizado.

Impacto sobre férias e 13° salério (Grupo “A” sobre as férias e 13° salario);

11.5. A Contratante firmara acordo de cooperag&o com instituigdo bancéria oficial, determinando os termos para a abertura da conta corrente
vinculada;

11.6. Aassinatura do contrato de prestag&o de servigos entre o Contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

11.6.1. Solicitagho da Contratante, mediante oficio & instituicdo bancéria oficial, de abertura de conta corrente vinculada, bloqueada para
movimentag&o, no nome da empresa;

11.6.2. Assinatura pela Contratada, no ato da regularizagéo da conta corrente vinculada, de termo especifica da instituigao financeira oficial que
permita & Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e vincule a movimentagéo dos valores depositados a autorizagéo da Administragéo;

11.7. O saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanga ou outro definido no acordo de cooperagao, desde que obtenha maior
rentabilidade;

11.8. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados, depositados em conta vinculada, deixaréo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa;

11.9. O montante de que trata o aviso-prévio trabalhado, 23,33% (vinte e trés virgula trinta e trés por cento) da remunerag&o mensal, devera ser
integralmente depositado durante a primeira vigéncia do contrato, devendo ser renegociado para fins de prorrogagéo, em conformidade com o
disposto no inciso XVIl do art. 19 da IN SLT/MPOG n° 02/08;

11.9.1. O percentual do aviso-prévio trabalhado ao término do contrato € de 23,33% (vinte e trés virgula frinta e trés por cento), obtido através do
seguinte calculo: 7/30 (sete trinta avos) da remunerag&o mensal x 100 (cem);

11.10. Devera ser assinado pela Contratada documento de autorizagéo para a criagéo da conta vinculada nos termos do art. 19-Ada IN SLT/MPOG
n® 02/08;

11.11. A Contratada podera solicitar a autorizagéo da Contratante para utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, nas seguintes condiges:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios, quando devidos;
b) parcialmente, pelo valor correspondente as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vinculados ao contrato;

c) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagéo compensatoria porventura
devida sobre 0 FGTS, quando da demisséo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e
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e) no saldo restante, com a execugéo completa do contrato, apds a comprovagéo, por parte da empresa, da quitagéo de todos os encargos

trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado.

11.12. Para a liberag&o dos recursos da conta vinculada, para o pagamento de eventuais indenizagdes trabalhistas dos empregados ocorridas
durante a vigéncia do contrato, a Contratada devera apresentar a Contratante os documentos comprobatarios da ocorréncia das obrigages traba-

Ihistas e seus respectivos prazos de vencimento;

11.13. A Contratante expedira, apos a confirmagéo da ocorréncia da indenizagéo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a autorizagéo para a
movimentag&o, encaminhando a referida autorizago & instituigao financeira oficial no prazo méximo de cinco dias Uteis, a contar da data da apre-

sentagéo dos documentos comprobatérios da empresa;

11.14. A autorizagéo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentag&o sera exclusiva para a transferéncia bancaria para a

conta corrente dos trabalhadores favorecidos;

11.15. A Contratada devera apresentar a Contratante, no prazo maximo de trés dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a

quitag&o das obrigagdes trabalhistas;

11.16. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a Contratada, no momento do encerramento do contrato, na presenga do sindicato
da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a comprovagéo da quitagéo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos

ao servico contratado; e

11.17. Os valores provisionados para atendimento do subitem 30.4 sero discriminados conforme tabela abaixo. Fica esclarecido que o Pregoeiro

podera solicitar justificativas pela adogéo de percentuais.

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAL INCIDENTE SOBRE A REMUNERAGAO

DOS POSTOS, CONFORME QUADRO DO ANEXO VII DA IN SLTI N° 2/2008

ITEM %
13° salario 833
Férias e abono (1/3) de férias 12,10
Adicional do FGTS (40% + 10%) para as rescisoes sem justa causa 5,00
Subtotal 2543
Grupo A sobre férias e 13° salério* 739 7,60 7,82
Total antes do aviso-prévio trabalhado 32,82 33,03 33,25
Aviso-prévio trabalhado e aviso prévio indenizado 23,33

Observago: Os percentuais acima foram refirados da IN 002/2008, atualizada, devendo a empresa adequé-los a legislagéo e a sua realidade

mediante comprovag&o.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

12. O atraso injustificado na execug&o da Ata de Registro de Pregos sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

12.1. Adverténcia por escrito;

12.1.1. Multa de mora de 1 % sobre o valor da Ata de Registro de Pregos por dia de atraso, até o limite de 10 dias, apos o qual sera

caracterizada a inexecugéo total da Ata de Registro de Pregos;

12.1.2. Multa compensatoria de 10 % sobre o valor da ata de Registro de Pregos;

12.2. Ainexecugdo total ou parcial do contrato sujeitara o contratado as seguintes penalidades:

12.2.1 Adverténcia por escrito;
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12.2.2. Em caso de inexecugo parcial, multa compensatoria de 1% por dia de atraso na prestagéo do servigo sobre o valor mensal do
contrato, até o limite de 10%

12.2.3. Em caso de inexecug&o total, multa compensatéria de 10% sobre o valor do contrato;

12.2.4. Suspenséo temporaria de participagéo em licitagdo e impedimento de contratar com o Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia e Mato Grosso, por prazo néo superior a 02 (dois) anos;

12.2 5. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes
da puniéo ou até que seja promovida a reabilitagéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre
que o contratado ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo de 02 (dois) anos.

12.3. Quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, néo celebrar o Contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéo
falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugao de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugao da Ata de
Registro de Pregos, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Uniao e, sera
descredenciado no SICAF pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo da aplicagéo de multa em percentual equivalente a multa prevista para
inexecug&o total da Ata de Registro de Pregos e das demais cominagdes legais.

12.4 As sangdes de suspenséo temporaria de participagao em licitagéo e impedimento de contratar e de declaragéo de inidoneidade para licitar ou
contratar com a Administrag&o poderéo também ser aplicadas as empresas ou aos profissionais que:

12.4.1. Tenham sofrido condenagao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
12.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;
11.4.3. Demonstrem n@o possuir idoneidade para contratar com a Administragéo em virtude de atos ilicitos praticados.

12.5. As penalidades ser&o aplicadas apos regular processo administrativo, em que seja assegurado ao licitante o contraditorio e a ampla defesa,
com os meios e recursos que lhes séo inerentes.

12.6. Amulta sera descontada da garantia da Ata de Registro de Pregos e de pagamentos eventualmente devidos pela Administragéo.

12.7. Asangéo de declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo Publica € de competéncia exclusiva do Ministro da
Educagéo.

12.8. Caracteriza falta grave, compreendida como falha na execugéo do contrato, o néo recolhimento do FGTS dos empregados e das contribuigdes
sociais previdenciarias, bem como o nao pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio alimentag&o, que podera dar ensejo a rescisao do
contrato, sem prejuizo da aplicagao de sangéo pecuniaria e da declaragéo de impedimento para licitar e contratar com a Uniéo, nos termos do art.
7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002 .

12.9 - As sangdes de adverténcia, suspensao temporaria de participar em licitagao e impedimento de contratar com a Administrag&o do contratante,
e impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Publica poderdo ser aplicadas a contratada com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

12.10 - Para efeito de aplicagéo de multas, as infragdes séo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
TABELA1

U CORRESPONDENCIA
0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
3,2% dia sobre o valor mensal do contrato

m.hwm—sg
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TABELA 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAQO GRAU
1 [Permitir situagéo que crie a possibilidade de causar ou cause dano fisico, les@o corporal ou consequéncias letais. Por 5
ocorréncia.
2 |Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 4
atendimento;
3 |Manter funcionario sem qualificagéo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 3
4 |Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, sujo ou mau apresentado e/ou sem cracha, por 1
empregado e por ocorréncia;
5 |Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagéo, por servigo e por dia; 2
6 |Retirar funcionarios ou encarregados do servigo durante o expediente, sem a anuéncia prévia do contratante, por empregado 3
e por dia;
ITEM Para os itens a seguir, deixar de: GRAU
7 [Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal, por funcionéario e por dia; 1
8 |Cumprir determinagao formal ou instrugéo complementar do 6rgéo fiscalizador, por ocorréncia; 2
9 [Substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo atenda as necessidades do servigo, por funcionario € 1
por dia;
10 [Efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicéo, seguros, encargos fiscais e sociais, dentro dos 3

prazos legais, bem como arcar com quaisquer despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo do contrato, por
funcionario e por dia;

11 |Efetuar a reposigéo de funcionérios faltosos, por funcionario e por dia; 3

12 |Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegao Individual) aos seus empregados e de impor penalidades aqueles que se negarem 2
a usa-los, por empregado e por ocorréncia;

13 [Fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e quantidades estabelecidas, por funcionario e por 2
ocorréncia;

14 |Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos néo previstos nesta tabela de multas, apos reincidéncia formalmente 3
notificada pelo érgéo fiscalizador, por item e por ocorréncia;

15 |Indicar e manter durante a execugéo do contrato os prepostos previstos no Edital/contrato; 1

16 |Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relagéo de obrigagdes a contratada; 1

17 [Fornecer materiais, produtos ou equipamentos nas quantidades e qualidade exigidas no Edital. 1

18 |Na primeira reincidéncia do item 10, o valor da multa sera de 100% do grau 3 da Tabela 1 e a préxima reincidéncia cabera -
rescisao unilateral do contrato e sera considerada inexecugéo parcial com aplicagao da multa prevista neste edital.
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12.11 - Para as penalidades previstas sera garantido o direito ao contraditorio e a ampla defesa, dentro do prazo de 05 (cinco) dias contados do dia
seguinte ao da notificagéo a Contratada que Ihe poderia ser aplicada, cabendo recurso a instancia superior, em igual prazo, da deciséo proferida por
aquela autoridade

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA INEXECUGAO E RESCISAO DO CONTRATO

13.1. A inexecug@o total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas nos artigos 77 a 81 da Lei no
8.666/93, de 21/06/93.

13.2. Constituem motivo para resciséo do Contrato:
a) 0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

b) o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;

¢) a ientiddo do seu cumprimento, levando a Administragéo a comprovar a impossibilidade da concluséo dos servigos ou fornecimento nos prazos
estipulados;

d) o atraso injustificado do inicio de servigo sem justa causa e prévia comunicag&o a Administragéo;
e) a paralisagéo do servico ou do fornecimento, sem justa causa e prévia comunicagao a Administragao;

f) desatendimento das determinagées regulares da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus
superiores;

g) o cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do paragrafo primeiro do artigo 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993;

h) a decretagéo da faléncia ou instauragéo da insolvéncia civil;
i) a dissolugéo da sociedade ou o falecimento do contratado;
j) a alteragéo social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa que prejudique a execugéo do Contrato;

k) razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento justificadas e determinadas pela méxima autoridade Administrativa a que
esta subordinado o contratante e exaradas no processo Administrativo a que se refere o Contrato;

l) a supressao, por parte da Administragéo, dos materiais, acarretando modificagées do valor inicial do Contrato além do limite permitido no paragrafo
primeiro do artigo 65 da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993;

m) a suspensao de sua execugao por ordem escrita da Administragéo, por prazo superior a 120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensées que totalizem o mesmo prazo, independentemente do
pagamento obrigatorio de indenizagbes pelas sucessivas e contratuaimente imprevistas desmobilizagbes e mobilizages e outras previstas,
assegurado ao contratado, nesses casos, o direito de optar pela suspens&o do cumprimento das obrigagdes assumidas até que seja normalizada a
situagéo;

n) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administragéo decorrentes dos servigos ou parcelas destes, ja recebidos ou
executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagéo da ordem interna ou guerra assegurado ao contratado o direito de optar pela
suspensao do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situagao;

0) a ndo liberagéo, por parte da Administragéo, de area, local ou objeto para execugao de obras, servigo ou fornecimento, nos prazos contratuais,/,
bem como das fontes de materiais naturais especificadas nos projetos;

w4
p) a ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugéo do contrato. vy /\
4/ )
2
// (V4 /

£
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q) O descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sangées penais cabiveis.

r) A subcontratag@o total ou parcial do seu objeto, a associagéo do contratado com outrem, a cesséo ou transferéncia, total ou parcial da posigao
contratual, bem como a fus&o, cis@o ou incorporagao, que implique violagéo da Lei de Licitagdes ou prejudique a regular execugéo do contrato.

13.3. O descumprimento das obrigagées trabalhistas ou a ndo manutengao das condi¢ées de habilitagdo pelo contratado ensejara a resciséo
contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

13.4. A Administrag&o concedera um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou suas condigbes de habilitagéo, sob
pena de resciséo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1 . O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipoteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias
indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagéo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

14.2.  Oscasos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se & CONTRATADA o direito & prévia e ampla defesa.

14.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de
1993.

14.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
14.4.1.  Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.4.2.  Relagéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.43.  Indenizagbes e multas.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - VEDAGOES
E vedado & CONTRATADA:
15.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagéo financeira;
15.2. interromper a execugo dos servigos sob alegagao de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

15.3. contratar funcionario para a prestagéo de servigos no IFMT, familiares e parentes até 2° grau, de servidor detentor de cargo em comiss&o ou
fungéo de confianga, conforme determina a Decreto 7.203/2010.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERAGOES
16.1. Eventuais alteragGes contratuais reger-se-&o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.2. ACONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condigGes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pela ata de registro de pregos, inclusive o acréscimo de que trata o § 1° do art. 65 da
Lei n° 8.666, de 1993.

16.4. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS
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17.1.  Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520,
de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposigdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa
do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICAGAO

18.1. Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagao deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da Uni&o, no prazo previsto na
Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA NONO - FORO

19.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de Contrato sera o da Segéo Judiciaria de Cuiaba - MT - Justica
Federal.

CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
20.1 Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestagéo final, completa e exclusiva do acordo entre elas celebrado.

20.2 Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em trés (trés) vias de igual teor, que, depois de lido e achado
em ordem, vai assinado pelos contraentes.

CUIABA — MT, 24 de novembro de 2016
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